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ABSICHTSERKLARUNG

Rekrutierung von Drittstaatsangehorigen — (Internationale) Fahrer-Position
Ausgestellt von

Empfangende Partei (Arbeitgeber): [Firmenname] (nachfolgend: Arbeitgeber)
Eingetragener Sitz: [Firmenanschrift]

Arbeitsort (nur falls abweichend): [Anschrift des Arbeitsortes]
Handelsregisternummer: [Reg.-Nr.]

Vertreten durch: [Name, Titel]

an

Dienstleister: HR-Dienstleister der Prohuman Group (Unternehmensgruppe)
(nachfolgend: Dienstleister)

Das konkrete Mitgliedsunternehmen der Prohuman Group, das die Dienstleistungen erbringt,
wird im endgultigen Vertrag benannt.

2. ZWECK

Der Arbeitgeber erklart hiermit seinen festen Willen, Arbeitskrafte aus der Republik der
Philippinen fur die Position zu rekrutieren und direkt in zZu
beschaftigen.

Die Parteien erkennen einvernehmlich an, dass diese Absichtserklarung ausschlieBlich dem
Zweck dient, dem Dienstleister fruhzeitige und relevante Marktinformationen bereitzustellen
und durch die rechtzeitige Erstellung eines Pools vorgeprufter und dokumentarisch geeigneter
Kandidaten einen reibungslosen Rekrutierungsprozess flr den Arbeitgeber zu unterstutzen.

3. BESCHAFTIGUNGSDETAILS

3.1 Position:

3.2 Zielland/Ziellander der Beschaftigung:

3.3 Erwartete Anzahl zu rekrutierender Arbeitnehmer:

3.4 Gewunschter Beschaftigungsbeginn (mindestens MM/JJJJ, falls vorhanden):
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4. MINDESTANFORDERUNGEN (VORLAUFIG) AN KANDIDATEN

Der Arbeitgeber stellt folgende Mindestanforderungen an potenzielle Kandidaten, die vom
Dienstleister prasentiert werden:

4.1 Sprachkenntnisse (gemaB GER)

Englische Sprachkenntnisse:

Deutsche Sprachkenntnisse:

4.2 Berufsqualifikationen und Lizenzen

FUhrerscheinklasse:

Fahrerqualifikationsnachweis (CPC):

(Internationale) Fahrerfahrung (in Jahren):

Sauberes Fuhrungszeugnis (Fahrerlaubnis):

Gesundheitliche Anforderungen/Medizinische Tauglichkeit:

5. VOM DIENSTLEISTER ZU ERWARTENDE LEISTUNGEN

Parallel zur Unterzeichnung dieser Absichtserklarung erwartet der Arbeitgeber vom Dienstleister
unter anderem folgende Hauptleistungen:

Identifizierung, Vorauswahl und Prasentation von Kandidaten, die die in Abschnitt 4
genannten Mindestanforderungen erfullen, in der in Abschnitt 3.3 angegebenen Anzahl,
spatestens bis zum 1. November 2026;

Registrierung des Arbeitgebers in der Nachfrageliste und Bearbeitung der Anforderungen
des Arbeitgebers in der Reihenfolge der Listeneintragung;

Verwaltung aller notwendigen administrativen Prozesse im Zusammenhang mit der
Rekrutierung und Vermittlung von Kandidaten aus den Philippinen, einschlieBlich der
Koordination von Dokumenten, Visaverfahren und behordlichen Genehmigungen geman
den geltenden EU-Vorschriften;

Unverzugliche schriftliche Information des Arbeitgebers Uber den Stand des Verfahrens,
etwaige Hindernisse und den voraussichtlichen Zeitplan der Ankunft der Kandidaten;

Sicherstellung, dass die prasentierten Kandidaten alle gemaB Abschnitt 4 erforderlichen
Qualifikationen und Lizenzen besitzen oder diese vor Beschaftigungsbeginn erworben
haben werden;

Sicherstellung, dass der Arbeitgeber an der Vorauswahl der Kandidaten entweder in
Ungarn oder auf andere Weise auf den Philippinen teilnehmen kann.
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7. RECHTLICHE NATUR DIESES DOKUMENTS

Diese Absichtserklarung bringt die echte und ernsthafte Absicht beider Parteien zum Ausdruck,
im oben beschriebenen Rekrutierungsprozess zusammenzuarbeiten; sie stellt jedoch keinen
rechtlich bindenden Vertrag dar. Die detaillierten Bedingungen, Servicegeblihren und
gegenseitigen Verpflichtungen werden in einer gesonderten schriftlichen Vereinbarung
festgelegt, die zwischen den Parteien abzuschlieBen ist. Keine der Parteien haftet allein
aufgrund dieser Absichtserklarung rechtlich.

UNTERSCHRIFT(EN)
FUr und im Namen des Arbeitgebers:

Name:

Titel:

Datum:

Ort:

Firmenstempel:

Diese Absichtserklarung wurde in zwei Originalausfertigungen erstellt, je eine flir jede Partei.
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